
 
 
De Zoogdiervereniging is een particuliere natuurbeschermingsorganisatie die zich inzet 
voor de bescherming van en het onderzoek naar inheemse wilde zoogdieren en hun 
leefgebieden in Nederland. De vereniging en het daaraan gelieerde professionele bureau 
vormen hét kenniscentrum over de in het wild levende Nederlandse zoogdieren. Dit doen 
wij door activiteiten te ontplooien op het gebied van monitoring, gebiedsinventarisaties, 
verspreidingsonderzoek, ecologisch onderzoek, beheer- en beleidsadvisering en 
voorlichting.  
 
In verband met het vertrek van een medewerker zijn wij op zoek naar een 
 

Teamleider Onderzoek & Advies (m/v)  
(32 uur per week; 0,8 fte) 

 
Functieomschrijving 
De teamleider Onderzoek & Advies is primair verantwoordelijk voor de verwerving, 
voorbereiding en uitvoering van alle onderzoeks- en adviesprojecten van het bureau van 
de Zoogdiervereniging en zorgt voor samenhang tussen de projecten. Hij of zij is lid van 
het Management Team (MT). De teamleider geeft uitvoering aan het ondernemingsplan, 
financieel beleid en personeelsbeleid en zorgt voor optimale werkcondities voor de 
medewerkers binnen het team. 
 
Hoofdtaken 
- voeren van acquisitie en onderhouden van netwerk 
- het leiden van grote, strategische of vernieuwende projecten en onderzoeken  
- geeft leiding aan de medewerkers van het team en is verantwoordelijk voor hun 

functioneren  
- het samen met de andere MT-leden leiden van de organisatie 
- het mede zorg dragen voor een goede en effectieve bescherming van zoogdieren en 

hun leefgebieden 
- verdiepen van het werkveld 
Het definitieve takenpakket wordt samengesteld op basis van ervaring en opleiding en in 
overleg met de directeur en de andere teamleider. 
 
We zoeken iemand 
- met minimaal 10 jaar aantoonbare kennis en ervaring op het terrein van acquisitie, 

projectmanagement en operationeel leidinggeven  
- academisch werk- en denkniveau, bij voorkeur op ecologisch gebied 
- met een duidelijke affiniteit met natuur, kennis van de Nederlandse zoogdieren is een 

sterke pré 
- met zeer goede communicatieve vaardigheden (zowel schriftelijk als mondeling) 
- met een uitgebreid en relevant netwerk en de vaardigheden om opdrachten te 

verwerven 
- die gemotiveerd is om, vanuit het MT en samen met de andere collega’s, te bouwen 

aan een professionele organisatie die zich inzet voor de optimale bescherming van de 
zoogdieren van Nederland  

 
We bieden 
- een aanstelling voor een jaar bij het bureau van de Zoogdiervereniging, met zicht op 

een vaste aanstelling 
- een salaris conform schaal 12 van de Zoogdiervereniging, met een maximum bruto-

salaris van € 4881,58  bij een voltijds aanstelling (40 uur/week) 
- goede secundaire arbeidsvoorwaarden 
- een uitdagende en stimulerende werkomgeving 
- een werkplek bij een organisatie met een zeer gedreven achterban van zo’n 2000 

leden en vele vrijwilligers die o.a. gegevens over zoogdieren verzamelen 
- kansen voor intensieve samenwerking met andere natuurorganisaties, o.a. binnen de 

VOFF, Natuurplaza en Soortenbescherming Nederland 
- een werkplek op de campus van de Radboud Universiteit te Nijmegen (Natuurplaza) 
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Reacties met curriculum vitae moeten uiterlijk 10 september 2012 binnen zijn bij 
Zoogdiervereniging, t.a.v. de personeelsadministratie, Postbus 6531, 6503 GA  Nijmegen 
of naar secretariaat@zoogdiervereniging.nl, o.v.v. ‘Vacature Teamleider’. Voor meer 
informatie over de vacature kunt u contact opnemen met de directeur Rob van 
Westrienen of teamleider Stefan Vreugdenhil: 024-7410500. 
 
Meer informatie over de Zoogdiervereniging vindt u op www.zoogdiervereniging.nl. 
 
Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld. 
 
 


